MINISTERUL MUNCII FAMILIEI SI FEDERATIA NATIONALA MINE ENERGIE
PROTECTIEI SOCIALE

INSPECTIA MUNCII

Avand in vedere:

77 legea nr. 108 / 1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei
Muncii, republicata;

v Hotardrea Guvernului nr. 1377 / 2009 privind aprobarea
Regulamentuiui de organizare si functionare a Inspectiei Muncii,
precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter organizatoric, cu
madificarile si completarile ulterioare;

7 Legea nr. 53 / 2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

Considerand ca respectarea legii, a legisiatiei muncii in special,
reprezintd o conditie esentiald a functiondrii statului de drept si a promovarii
dialogului social;

Pentru intdrirea relatiilor de colaborare, instaurarea unui spirit civic,
in limitele statului de drept si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

Inspectia Muncii i Federatia Nationalda Mine Energie au convenit
incheierea urmatorului

PROTOCOL DE COLABORARE

Art. 1. Partile

Prezentul Protocol se incheie intre Inspectia Muncii, reprezentatd
de domnul Ciprian Georgian Dragomir, in calitate de Inspector General de Stat
si Federatia Nationala Mine Energie, reprezentatd de domnul Marin
Condescu, in calitate de Presedinte, denumite in continuare ,,Parti”

Art. 2, Scopul Protocolului
Scopul prezentului Protocol de colaborare il constituie identificarea si
analizarea problemelor din domeniul relatiilor de munca, securitdtii si sanatatii

in muncd, precum si stabilirea masurilor ce trebuie luate pentru rezolvarea
acestora.

_ Art. 3, Obiectivele Protocolului

In vederea realizarii scopului propus, Partile convin urmatoarele:

a)Informarea reciprocd cu privire la problemele de interes comun
aparute Tn indeplinirea atributiilor de cdtre Parti, precum si formularea de
propuneri cu privire la masurile ce trebuie luate in vederea realizarii acestora;

b) Organizarea unor intalniri de lucru pentru analizarea problemelor de
interes comun cu care se confrunta fiecare parte privind domeniul de activitate
din sectoarele ,Energie, petrol, gaze si minerit energetic”, ,Industria
extractivad”;

c) Informarea angajatorilor si salariatilor cu privire la drepturile si
libertatile acestora, a obligatiilor ce decurg din legisiatia muncii, Conveniile
OIM si Directivele Uniunii Europene;



d)Informarea Inspectiei Muncii cu privire la abuzurile si ilegalitdtile
comise de cdtre angajatori;

e)Sesizarea Inspectiei Muncii cu privire la angajatorii susceptibili de a
utiliza persoane care presteazd muncd fard a avea intocmite forme legale de
angajare sau fara respectarea cerintelor legale de securitate si sdnatate in
munca;

f) Participarea la activitdtile de interes public (simpozicane, conferinte,
Intruniri cu caracter profesional);

g)Analizd semestriala asupra activitdtii Comitetelor de Securitate si
Sanatate in Munca;

h)Sesizarea unor evenimente susceptibile de a fi accidente de munca.

Art. 4. Organizarea

(1) Comunicarea intre parti se va face la urmatoarele numere de telefon
si adrese de e-mail sau prin secretariatele proprii

Inspectia Muncii Federatia Nationald Mine
Energie
Tel: Tel:021.302.70.31 0213127412
Fax:021.252.00.97 0213100254
e-mail:

(2) In baza prezentului Protocol, la nivelul judetelor in care FNME are
sindicate, se pot incheia protocoale intre inspectoratele teritoriale de muncé
si reprezentantii desemnati de FNME;

Art. 5, Durata Protocolului

(1) Prezentul Protocol se incheie pentru o perioada de un an si intrd in
vigoare la data semnarii de cdtre Parti;

(2) Protocolul se prelungeste automat pe o pericadd de un an dacd
niciuna dintre parti nu il denuntd cu minim 15 zile inainte de expirarea
termenuluj;

(3) Prezentul Protocol poate fi modificat numai cu acordul partilor, in
scris, prin act aditional;

(4) Orice litigiu va fi rezolvat pe cale amiabild sau la instantele
judecatoresti competente.

(5) Incheiat In doud exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte.

Federatia Nationald Mine
Energie
Presedinte,
/Marin Condescu




